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Expediente Editorial

Mundo competitivo
economia mun-
dial está cada vez 
mais competitiva. 
As novidades no 
mercado de com-
bustíveis e conveni-
ências surgem em 
um piscar de olhos, 
com uma infinida-
de de opções para 
os clientes. Diante 
deste cenário em 
constante evolu-
ção, o Sindipetro 
Serra Gaúcha pro-
cura oferecer infor-
mações atualizadas 
para as revendas 
da região. A reali-
zação do workshop 
Gestão de Postos 
– Business Game, 
um treinamento ex-
clusivo para os proprietários e 
gerentes de postos de combus-
tíveis, demonstra esse foco de 
atuação da entidade.

A atividade consistiu em um 
jogo de negócios, simulando 
uma empresa real. O objetivo 
foi o de estimular tomadas de 
decisões rápidas e acertadas, 
além de exercitar diferentes 
competências. Em maio pro-
moveremos outra iniciativa 
voltada ao aperfeiçoamento e 
à qualificação, um seminário 

sobre combustíveis. Constan-
temente empreendedores e 
colaboradores devem buscar 
conhecimento para se mante-
rem atualizados no mercado. 
O sindicato tem investido em 
várias ações neste sentido du-
rante o ano. Para continuarmos 
neste caminho, precisamos do 
teu apoio e participação, em-
presário revendedor.

Paulo Tonolli
Presidente do

Sindipetro Serra Gaúcha
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Sindipetro promove curso 
para proprietários e gerentes

etro erraP

O
Sindipetro Serra Gaúcha pro-
moveu o workshop Gestão de 
Postos – Business Game. O 
treinamento, direcionado aos 
proprietários e gerentes de re-
vendas, ocorreu no dia 17 de 
abril, na Câmara de Indústria, 
Comércio e Serviços (CIC) de 
Caxias do Sul.

A atividade consistiu em um 
jogo de negócios, simulando 

uma  empresa real. Em grupo, 
os participantes atuaram em situ-
ações de administração em um 
ambiente altamente competiti-
vo. O objetivo foi o de estimular 
tomadas de decisões rápidas e 
acertadas, além de exercitar di-
ferentes competências. O curso 
foi realizado pelo palestrante e 
consultor Desmar Milleo Junior, 
que já atuou nas empresas Ro-

bert Bosch, Banco Nacional e 
Audi Senna. Nesta última, Mil-
leo trabalhou como treinador e 
facilitador na área de vendas. 
Para este workshop foram ofe-
recidas 40 vagas. Os associa-
dos do Sindipetro Serra Gaúcha 
puderam inscrever uma pessoa 
por posto sem custo. Para os 
não-associados, o investimento 
foi de R$ 500.

Treinamento simulou situações administrativas altamente competitivas em uma empresa
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TPCI terá nova edição

ais de 120 pessoas participaram 
do Treinamento de Prevenção e 
Combate a Incêndio (TPCI) promo-
vido pelo Sindipetro Serra Gaúcha 
em março. Devido à demanda, a 
entidade programou outra edição, 
esta no dia 21 de maio.

Durante o treinamento foram 
apresentadas técnicas de socorro e 
de combate a incêndio. Os alunos 
conheceram as formas corretas de 
atendimento a vítimas de queima-
duras e traumatismos, entre outros 
ferimentos.

Além das informações teóricas, 
os alunos tiveram a oportunidade 
de simular o combate a chamas 
com extintores e com água, fazen-
do inclusive a conexão das man-
gueiras aos hidrantes. Eles tam-
bém receberam informações sobre 
fogo em botijões de gás.

As atividades práticas foram rea-
lizadas na área externa da Câmara 
de Indústria, Comércio e Serviços 
(CIC) de Caxias do Sul. 

De acordo com a legislação 
(Resolução Técnica 014/BM-
CCB/2009), cada posto de com-
bustíveis deve ter por turno de tra-
balho duas pessoas treinadas com 
esse tipo específico de curso. 

Para se inscrever na próxima edi-
ção do treinamento, entre em con-
tato pelo e-mail secretaria@sindi-
petroserra.com.br ou pelo telefone 
(54) 3222.0888. O investimento 
será de R$ 75 para associados e 
de R$ 150 para outras empresas 
interessadas.

Programe-se

Curso é uma exigência legal
O Sindipetro Serra Gaúcha 

realiza também o curso de 
Técnicas e Táticas em Aciden-
tes com Postos de Combustí-
veis na Câmara de Indústria, 
Comércio e Serviços (CIC) de 
Caxias do Sul, no dia 24 de 
abril.

Dentre as abordagens pre-
vistas pelos instrutores deste 
curso estão as de operação e 
de manutenção dos sistemas 
de abastecimento e de respos-
ta a incidentes e riscos de ex-
plosão. É importante destacar 
que para solicitação de Licen-

ça de Operação junto à Fun-
dação Estadual de Proteção 
Ambiental (Fepam) os postos 
devem ter funcionários certifi-
cados com esse tipo específi-
co de treinamento. 

As inscrições para a próxima 
edição podem ser feitas pelo 
e-mail secretaria@sindipetro-
serra.com.br ou pelo telefone 
(54) 3222.0888.

A carga horária será de seis 
horas. O valor do investimento 
é de R$ 90 para sócios. Para 
os demais interessados, é de 
R$ 180.

Programe-se

O quê: Treinamento de Prevenção e Combate 
  a Incêndio
Onde: na CIC
Quando: 21 de maio
Investimento: R$ 75 para sócios;
  Demais interessados, R$ 150

O quê:   Técnicas e Táticas em Acidentes com 
  Postos de Combustíveis
Onde:   CIC de Caxias do Sul
Quando: dia 24 de abril, das 8h às 12h
Investimento: R$ 90 para sócios; 
  Demais interessados, R$ 180



:

Projeto Mão Amiga

O
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Como participar
Com o CNPJ da empresa ou 

CPF de pessoa física, acesse 
o site www.contribuirnaocusta 
nada.com.br. Clique no link 
‘Pessoa Jurídica’ ou ‘Pessoa 
Física’ e cadastre-se. Preen-
cha o formulário com o imposto 
a ser destinado (tendo o cuida-
do de não exceder o valor máxi-
mo de 1% para pessoa jurídica 
e de 3% para pessoa física, do 
imposto devido), imprima o bo-
leto e efetue o pagamento até o 
último dia útil do ano. Após, no 
ato da declaração do Imposto 
de Renda, informe o valor da 
contribuição, pois a renúncia 
fiscal é integral. É importante re-
lembrar que em vez de o tributo 
ser repassado para a União, ele 
fica na cidade para ser aplica-
do em projetos que beneficiam 
crianças necessitadas.

Sindipetro Serra Gaúcha está 
apoiando o projeto Mão Amiga, que 
beneficia crianças em situação de 
vulnerabilidade. Fundado pelo fran-
ciscano capuchinho e pároco da 
Paróquia dos Capuchinhos, frei Jai-
me Bettega, o Mão Amiga atende a 
crianças de zero a seis anos.

A iniciativa de se engajar na 
ação promovida pelos Capuchi-
nhos surgiu após uma conversa 
com frei Jaime, que disse, na oca-
sião, estar preocupado com a re-
dução dos recursos destinados ao 
programa. “Como já realizamos 
outras ações assistenciais com os 
freis, decidimos contribuir também 
com o Mão Amiga”, afirmou o di-
retor de Marketing do Sindipetro, 
Luiz Martiningui.

Para participar é fácil: se a em-
presa é tributada pelo Lucro Real, 
poderá destinar até 1% do Imposto 
de Renda devido (veja ao lado). No 

caso de pessoa física, quem tem 
imposto a pagar e não destinou em 
dezembro de 2012, poderá fazê-
lo agora. Neste caso, o percentual 
pode ser de até 3% do tributo. “Em 
vez desse dinheiro ir para os cofres 
do governo federal, ele fica aqui, 
beneficiando crianças em situação 
de vulnerabilidade de Caxias”, afir-
mou Martiningui.

O Mão Amiga paga 50% das 
mensalidades em escolas de edu-
cação infantil. O restante fica sob 
a responsabilidade dos pais das 
crianças. Além desta iniciativa, o 
Sindipetro tem contribuído e apoia-
do outras ações sociais da nossa 
região. Anualmente a entidade 
realiza o Natal Legal, que destina 
brinquedos a crianças da Serra, e 
ministra, em parceria com a Le-
gião Franciscana de Assistência 
aos Necessitados (Lefan), cursos 
profissionalizantes gratuitos.

Para mais informações
ligue (54) 3223.5420
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Frei Jaime palestra
para empresários

O
frei Jaime Bettega pa-
lestrou na primeira reu-
nião de diretoria do Sin-
dipetro Serra Gaúcha 
deste ano. O religioso 
capuchinho falou sobre 
motivação e religiosida-
de aos empresários da 
entidade no dia 11 de 
março, na Câmara de 
Indústria, Comércio e 
Serviços (CIC) de Ca-
xias do Sul. Frei Jaime 
tratou os temas com 
leveza. Mesmo assim, 
não deixou de abordar 
questões difíceis de 
serem admitidas por al-
gumas pessoas. “Mui-

tas vezes somos duros 
com os outros, mas 
pouco exigentes com 
nós mesmos.”

Segundo ele, o ser 
humano busca a felici-
dade, mas coisas sim-
ples, que proporcionam 
o bem-estar, muitas 
vezes passam desper-
cebidas. O religioso 
destacou que “o melhor 
tempo é hoje. Não te-
mos garantias de que o 
amanhã vai existir”.

O presidente do Sin-
dipetro, Paulo Tonolli, 
ressaltou a importância 
dessa conversa de frei 

Jaime com o grupo de 
empresários. “Ele tem 
palavras confortantes 
e sábias sobre coisas 
que, muitas vezes, não 

nos damos conta. No 
corre-corre diário deixa-
mos um pouco de lado 
o nosso bem-estar”, 
ponderou Tonolli.

Sindipetro sobe
uma posiçãoA diretoria do Sindipetro foi 

a convidada da reunião da 
CDL Caxias do Sul no dia 2 
de abril. A iniciativa faz parte 
de uma ação de aproximação 
entre as entidades. No en-
contro estiveram presentes 
o presidente Paulo Tonolli, 
o vice-presidente Evandro 
Pezzi, o diretor de Marketing 
Luiz Martiningui e o assessor 
de Comunicação André Cos-
tamilan. Tonolli destacou a 
importância desse tipo de re-
lação, que visa atender me-
lhor a população caxiense.

Sindicato participa de
reunião almoço na CDL

Conversa sobre motivação e espiritualidade

Os avaliadores do Sis-
tema de Excelência em 
Gestão Sindical (SEGS) 
refizeram os cálculos da 
última análise e perce-
beram um equívoco na 
pontuação. Assim, o Sin-
dipetro subiu da terceira 
para a segunda coloca-
ção entre sindicatos de 
todo o Brasil no setor de 
combustíveis que parti-
cipam do SEGS. Nesta 
edição concorreram 18 
entidades do segmento.
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N
ova Prata sediou mais um 
encontro do projeto Sindica-
to Itinerante, que percorre as 
cidades de abrangência do 
Sindipetro Serra Gaúcha. A 
próxima reunião ocorrerá em 
Lagoa Vermelha no dia 8 de 
maio.

Mais de 30 empresários 
estiveram no Prata Villaggio 
Hotel e debateram sobre se-
gurança, legislação e novos 
combustíveis. O ingresso do 
diesel S10 no mercado, que 
substituiu o S50, gerou mui-
tas dúvidas aos revendedo-
res.

Durante a conversa com os 
empresários, os diretores da 
entidade puderam apresentar 
algumas informações e avisa-
ram que em breve o sindicato 
realizará um workshop para 
aprofundar mais o assunto 
(acompanhe a programação 
pelo site ou Facebook da en-
tidade). Além desses temas, 
os representantes do Sindipe-
tro mostraram as atividades 
programadas para este ano. 
O grupo ainda abordou sobre 
a segurança em postos.

No início de maio, revende-
dores da região de Lagoa Ver-
melha (ver ao lado) recebem a 
caravana sindical, com novos 
assuntos em pauta.

Itinerante percorre a 
região de Lagoa Vermelha

Revendedores falaram sobre os novos combustíveis em Nova Prata

Próxima edição
O quê:   Sindicato Itinerante
Quando: Dia 8 de maio, a partir das 19h
Local:   Lagoa Parque Hotel, na BR-285,
  no quilômetro 192, em Lagoa Vermelha
Região:   Lagoa Vermelha, Capão Bonito do Sul,
  Caseiros, Esmeralda, Guabijú, Ibiraiaras, 
  Muitos Capões, Pinhal da Serra e São Jorge
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Brigada e Sindipetro
unidos contra assaltos

diretoria do Sindipetro Serra 
Gaúcha se reuniu no início de 
março com o comando do 12° 
Batalhão de Polícia Militar (12° 
BPM). O encontro, realizado na 
sede da corporação, serviu para 
delinear ações em conjunto para 
redução do número de assaltos 
a postos de combustíveis.

Em janeiro deste ano, seis 
estabelecimentos de Caxias do 
Sul foram alvo dos criminosos. 
Para frear esse índice, repre-
sentantes do sindicato solicita-
ram à Brigada Militar (BM) dicas 
específicas de segurança para 
as revendas. O comandante do 
12° BPM, major Jorge Emerson 

Ribas, destacou a importância 
de as informações serem re-
passadas rapidamente e com 
precisão à corporação pelo tele-
fone 190. Isso pode facilitar na 
prisão e, consequentemente, 
na retirada dos assaltantes das 
ruas. “Tem de ocorrer uma co-
municação imediata da empre-
sa à Brigada. Isso traz melhores 
resultados”, disse Ribas.

O oficial também ressaltou 
que alguns hábitos e condutas 
devem ser adotados para evitar 
as investidas. Uma cartilha pre-
parada com dicas de segurança 
será repassada para todos os 
postos associados do Sindipe-

tro. Além disso, o comandante 
afirmou que será dada uma ên-
fase no patrulhamento em pos-
tos devido ao grande fluxo de 
pessoas que circulam nesses 
locais.

O presidente do Sindipetro, 
Paulo Tonolli, reforçou que é 
imprescindível a realização do 
registro policial: “Temos de fa-
cilitar ao máximo o trabalho da 
BM – tanto na prevenção quan-
to na repressão. Por isso é im-
portante fazer o registro sempre 
que ocorrer um assalto. BM e 
sindicato também planejam rea-
lizar um curso para funcionários 
sobre segurança.

Comando
recebeu
integrantes
da diretoria
para
discutir
ações
conjuntas


